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Maikling Talatanungan Ukol sa mga Karanasan sa Loob ng Trabaho

EEH
Petsa:

FEERE

Department:

K4

Pangalan:

£FAH

Araw ng Kapanganakan:

B-.-%
Babae/Lalaki

A

HHEEDLIEIEDVTIDHVET, bolbHTIEELLDICELEDTTILE L,
HBREODHFIZOVTINHVET, REHTREZHDICOZMIFTLEST L,

Sagutan ang mga tanong na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo sa loob ng trabaho.

Bilugan ang numerong akma sa iyong kasagutan.

571 ThHhx57

Sobra Oo

0B A

Medyo

HHS

Hindi Talaga

1

DLsd K EADLI EELBETNIEE S L
FEBICIHCSADERZ LRITNIER 530

Marami akong trabahong ginagawa.

CLAABEWZLIEALEY LENAL
RFEIRICHEEILE L A n

Nahihirapan akong tapusin ang mga gawain ayon sa oras na ito ay kailangan.

Wo L &AW R ITFNIEE S50
—ERaEhr eI e simn

Nais kong gawin lahat ng gawain ng maigi hangga't kaya ko.

BBEY LS VELYILITEVILIHHD
nE)EREETT 20BN H D

Kailangan kong lubusang pagtuunan ng pansin ang gawain.

IOEDBLLERELw 2PV DL 5\@%‘Tfﬁ\bb\bi&f:“

SEOMFBORMHAVELL T H L WTEET

Hindi madali ang aking gawain kaya ito ay kinakailangan ng mataas na kaalamat at kasanayan sa
aspetong teknikal.
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Sagutan ang mga tanong na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo sa loob ng trabaho.
) ) Sobra Oo Medyo Hindi Talaga
Bilugan ang numerong akma sa iyong kasagutan.

6 |EADLAABIIFNDH LIEDTLENANRTVATNER DAL
PHERFBREIVOIAFOZ L 2ERXTLARITNELE SN

Kailangan palagi kong isasaisip ang trabaho buong araw sa oras ng trabaho.

7 |horEELAALCODS LI
NoREREL LI EEL

Ang trabaho ko ay nangangailangan ng gawaing pisikal.

8 LRADR—FTLIEATES
BAD~N— I THEATE S

Kaya kong magtrabaho ayon sa sarili kong bilis.

g |[LBATLIEOLWARA R UNLEEDDENTED
BEATHEDIRE - P HERDDHIEHNTED

Kaya kong piliin kung paano at ano dapat ang unahing gawin.

10 L:ot CIHDLZTEDIES LAICLRADWITAZIFAZWTE S
BiZotTEOAHCBDPOER T RMTE 2
Kaya kong iugnay ang mga opinyon ko sa trabaho ayon sa patakaran na mayroon ang

kumpanya/organisasyon.

11|L3ADEDSPHLEEL ZETON S ZEHT AL
B DOECH#ZELETES Zerdan

Ang aking kaalaman at mga kakayahan ay madalang magamit sa aking trabaho.

12 HmLDRL LBEWVWTWITADL WEDAWAH B
FDEEANTERD L LVEWDDH D

Mayroong iba't-ibang opinyon sa loob ng aming department/kagawaran/sangay.

13|PELoSLserDBL kLS ERBOHE
MDOEE LMDOEFE L 35 EHNEDHEL

Ang aming departamento/kagawaran/sangay ay nahihirapang makisama sa ibang kagawaran.
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Sagutan ang mga tanong na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo sa loob ng trabaho.

) . Sobra Oo Medyo Hindi Talaga
Bilugan ang numerong akma sa iyong kasagutan.
14 hHiz LL(DL; CIEDIAWEFIW S ZHITETHS
DB OSBRI RFNTH % . , 5 .
Magiliw o kanais-kanais ang atmospera sa aming kumpanya/organisasyon.
15 DEELDOLEKIEDEELINAETL) (FHIBA. LEIBHUL, BAE, hAEHEY) LAV
LoOBHZOEERE (BE. BA, BE. BRAY) L a0 . , , A
Mababa ang lebel ng lugar ng aking pinagtatrabahuhan. (maingay, pasilidad, temperatura at
bentilasyon)
TEOHNRIZBDICH->TWLD . ) ] A
Ang trabaho ko rito ay sobrang umaakma sa akin.
17 Fr=nZ2hrvobs L e
BEAVNDOHBEMEES
1 2 3 4
Sulit ang paggawa sa aking trabaho.
B |EVEALAUOPADHBLEDL & FLVEDLTIAHFVET, boEbHTRESLDILESEDP T &L, (REAL I T L e
REL1 AR HBEI-DREICOVTHIDHPVET, RIHTRESIHBDICOZMITFTLEZV, |aho7 Hots
Bilugan ang numero na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo hinggil sa iyong kalusugan nitong Damlinsa-
Hindi Kailanman| Madalas Palagi
nakaraang buwan. minsan
ERDHWT
ERavaYe) <% . ) , A
Ako ay naging napaka-aktibo.
TR WS TN
T W 2 (XN . ) 3 A

Ako ay palaging maraming enerhiya.
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Bilugan ang numero na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo hinggil sa iyong kalusugan nitong

nakaraang buwan.

Hindi Kailanman

Paminsa-

minsan

Madalas

Palagi

20

wWEgWwzv53%
£EEETD

Ako ay masigla.

21

WA ENMALS
BRYZERL D

Ako ay nakaramdam ng galit.

22

HTWLAWESTEZLW
PWUOEAZ 7= L W

Ako ay nainis sa loob-loob ko.

23

WH Wi LTWw3d
1747 LTWS

Nakaramdam ako ng pagkairita.

24

0EL 2N
O ELENT

Nakaramdam ako ng sobrang pagkapagod.

25

~NENET

Nakaramdam ako ng lubhang pagkahapo.

26

2% W

Nakaramdam ako ng pagkatamlay o kawalan ng gana.

27

EREYOHTLS
[BEY DB T WD

Nakaramdam ako ng pagkahindik o nerbiyos.
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Bilugan ang numero na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo hinggil sa iyong kalusugan nitong

nakaraang buwan.

Hindi Kailanman

Paminsa-

minsan

Madalas

Palagi

28

SBAT
D

Nakadarama ako ng pag-aalala o hindi pagkapanatag.

29

Ebohim0n
TEAEDE W

Pakiramdam ko'y wala akong pahinga.

30

w5 D7

Ako ay lubhang malungkot o nalulumbay.

31

RICETBDLHAES 1
fAlzd20HmEET7T

Naisip ko na kahit anong gawin ko ay magulo o hindi kaaya-aya.

32

HEDTEITLw I B I TERWL
MEICEFTE AL

Nawawalan ako ng konsentrasyon.

33

EJABEFENAE L
KA DEEAL7R L

Matamlay ang aking pakiramdam.

34

LZEATIZON AW
HAENFICOH AN

Nahihirapan akong maisagawa ang aking trabaho.

35

rELNEAALD
FELWERL S

Nakaramdam ako ng kalungkutan.
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Bilugan ang numero na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo hinggil sa iyong kalusugan nitong

nakaraang buwan.

Hindi Kailanman

Paminsa-

minsan

Madalas

Palagi

36

HLEWHAT D

Nakaramdam ako ng pagkahilo.

37

ASEDILRLA N
FEDOSLILAED

Nakaranas ako ng sakit sa kasu-kasuan.

38

H-FENBEN 27N TDOINT S
EABEN T Y BEENT B

Nakaranas ako ng pagkasakit ng aking ulo.

39

COF LA D
BHVCENI D

Nakaranas ako ng paninigas ng leeg/balikat.

40

ZLAWEWn
FEAYE W

Nakaranas ako ng sakit sa likod.

41

BHHOHNS
BAEN 2

Nakaranas ako ng sakit sa mata.

42

ESEPVEENLT D
BECEUNAT D

Nakaranas ako ng pagbilis ng tibok ng puso o hirap sa paghinga.

43

WhBEEH2DSHULDHH BN
BHEOESNEN

Nakaranas ako ng sakit o problema sa sikmura.
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Bilugan ang numero na sa tingin mo ay umaakma sa karanasan mo hinggil sa iyong kalusugan nitong Damlinsa-
Hindi Kailanman| Madalas Palagi
nakaraang buwan. minsan
A4 L& <EL<ARN
AN i\f\k,\
=X IAVAN . , 3 s
Nawalan ako ng gana sa pagkain.
45 NAVRRIFY E2T 3
BEWCTHZ T 2
1 2 3 4
Nakaranas ako ng pagtatae.
46 < htbnzn
L <HRNZ W . ) 3 A
Hindi ako makatulog ng maayos.
C BEIZDEDLDY DD TDTZICODNTINDVET, b2 bHTEXDHDICEEZDIFTLLEI N,
HBEORAYDAELZICOVTHIDHPVET, RVHTIEFEZHDICOZFFITTLEZL,
Bilugan ang numero na sa tingin mo ay umaayon sa mga taong nakapaligid sa iyo.
DEQOOELBLIFEDLHLWVWERZICIFRLATEZTN? L& ey 7L &S Fofz<Amn
RDANFZHBIEEDL L WKERICENLTEEITN? FEEIC %) ER G AN
Gaano kadalas ka nagkaroon ng pagkakataon makipag-usap sa mga taong ito; Labis Sobra Medyo Hindi Talaga
Cs&oL
A7) 7
7] 1 2 3 4
Pinuno/Boss
48 Li<lEDESY &5
.‘-\iE —=
k35 o [R) 5% . ) 3 A

Mga Katrabaho
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Gaano kadalas ka nagkaroon ng pagkakataon makipag-usap sa mga taong ito; Labis Sobra Medyo Hindi Talaga
49 lFWCH L, L. WILAED
fefldE. Rk, RAF . ] A
Asawa, Pamilya, Kaibigan at Etc.
HRIEDNZEFLTLEE, DEQOEBIREDI O WVWLELYIZRY EFTH? L& ey 7L &5 FofziAmn
HET=DER- T, RDOANF=HBIFEDLS L WEY IZRY £FTH? FEEIC e EXNN
Gaano maaasahan ang mga sumusunod na tao tuwing ikaw ay nahihirapan o nagkakaroon ng
Labis Sobra Medyo Hindi Talaga
problema?
Lol
50| 7 =
J:ﬂ 1 4
Pinuno/Boss
51 Li<lEDESY &5
835 D [A) 5% 1 4
Mga Katrabaho
52 lFWCH L, L, WILAED
efldE. Rk, RAF . A
Asawa, Pamilya, Kaibigan at Etc.
HRIZOILATERDBALVWEZSITEALEL, DEQVELBLIEEDILVENTLNETHA? L& ey 7L &S Fofz<Amn
HRIZOBEANBEBEZEXRLIZO. ROALZBIEFEDLLVWENWTINETH? FFIC % £<AHL
Gaano kabuting nakikinig ang mga taong ito tuwing ikaw ay nanghihingi ng payo sa sarili mong
Labis Sobra Medyo Hindi Talaga
problema?
Lol
53| 7 =
J:ﬂ 1 4

Pinuno/Boss
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Gaano kabuting nakikinig ang mga taong ito tuwing ikaw ay nanghihingi ng payo sa sarili mong
Labis Sobra Medyo Hindi Talaga
problema?
54 Le<iZnESY &9
535 O [F) 5
§i% o [E) 5 ) ) 3 A
Mga Katrabaho
55 o Lo, EL WILAED
Asawa, Pamilya, Kaibigan at Etc.
D FAZLLKYE FAZL< FHhEAZL PRSEA SFEAZL
WREEICDOWT R X HHE AREN T2
Ukol sa Antas ng Kasiyahan
56 LIEICEFAZELT
1i$£u/ﬁ/@7‘t 1 5 3 A
Ako ay nasisiyahan sa aking trabaho.
57 PTOWEWVWHADIZEAZELE
REEFICHET
REEEIHET . ) , A
Ako ay nasisiyahan sa buhay na mayroon ako kasama ang aking pamilya.

EVTICECH I DD BV EEDNCTALTLEE L, ECIbNBHBBELELLD LI DENE A,
RRICEARNA LW L 2R L TLRLEL, BARNAYH 2 EIEEL CFHESNEL A,

Sa wakas, siguraduhin lahat ay nasagutan. Kung hindi, hindi ito masusuri ng mabuti.
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